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Novas tabelas do FioSaude

Portaria do Ministério do Planejamento obriga FioPrev a alterar forma de célculo nas tabelas do FioSatide

Medidas serdo implantadas ainda em abril com descontos a serem feitos em maio

O FioPrev esclarece a todos os usudrios do FioSautde que, a partir de
abril de 2010, as tabelas do plano de saide serdo adaptadas a nova
forma de cobranca definida pela Portaria Normativa n° 3, editada
em 30/07/2009 pela Secretaria de Recursos Humanos do Ministério

do Planejamento e Orgamento.

Esta portaria traz alguns dispositivos diferentes dos previstos no Regu-

lamento do FioSatde. Uma das determinagdes € que as contribui¢des

mensais dos servidores precisarao ter um valor fixo definido no con-
vénio ou contrato, ndo podendo mais ser baseadas em percentuais
sobre o saldrio do servidor publico (titular do FioSadde).

Para promover a adequagdo a Portaria, o Conselho Deliberativo e a
Diretoria Executiva do FioSalde estabeleceram algumas premissas
para a nova forma de célculo nas tabelas do FioSadde.

Confira abaixo essas premissas:

1- Reajuste zero na tabela de titulares do FioSatde
(servidores), tanto para planos individuais quanto

grupo familiar.

Premissas para a implantacao da nova forma de calculo nas tabelas do FioSaude

2- Busca do equilibrio no custeio dos agregados.

3- Contribuicao da Fiocruz (patrocinadora do plano), vi-
sando o equilibrio financeiro nas contas do FioSatide.

A tabela do FioSaude (plano individual e grupo familiar) ndo mudal!

Os titulares do FioSalde deverao utilizar a mesma tabela de contribuicdo adotada em janeiro de 2009. Confira abaixo os valores praticados:

Titulares Fiocruz / FioPrev

Bésico
S/Dep 37
C/Dep 113

Superior Executivo
100 172
305 515

A Unica alteracao realizada foi a conversao do percentual de 2% da
remuneracao até entdo cobrado aos titulares do FioSadde (servidores da

Fiocruz), que por forga da Portaria do Ministério do Planejamento foi trans-
formado em valores definidos pela faixa salarial do titular do plano.
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Cobranca dos 2% do salério na contribuicao
para o FioSaide é transformada em valor fixo

Conversao traz variacdes, mas nao representa reajuste do FioSaiude

A partir de abril de 2010, o FioPrev precisard alterar a cobranga de 2%
sobre o saldrio do titular do plano em uma outra forma de composicao
de precos do FioSatde que ndo seja baseada em percentuais, conforme
define a Portaria N° 3 do Ministério do Planejamento e Orgamento.

A alternativa, aprovada pelo Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva
do FioPrev foi converter esses percentuais em valores fixos de acordo
com a faixa de remuneracdo. Cada linha da tabela abaixo corresponde

Tabela de conversao do percentual de 2% em valor fixo

Faixa de remuneracao Valor

0 R$ 2.499,99 R$ 33

R$ 2.500,00 R$ 3.999,99 R$ 67
R$ 4.000,00 R$ 5.499,00 R$ 95
R$ 5.500,00 R$ 6.999,99 R$ 121
R$ 7.000,00 R$ 8.499,99 R$ 155
R$ 8.500,00 R$ 9.999,99 R$ 184
R$ 10.000,00 R$ 11.999,99 R$ 217
R$ 12.000,00 R$ 12.999,99 R$ 250
a partir de R$ 13.000,00 R$ 270

a uma faixa salarial, de acordo com a remuneracdo do servidor (titular
do plano). Foi mantido o teto de R$ 13.000,00, que ja era o limitador
do desconto de 2% sobre o salario do servidor.

E importante ressaltar que a conversao dos percentuais para a cobranga por
valor fixo pode trazer variagdes no prego final da mensalidade do titular do
FioSatde. A formatagdo da nova tabela teve como objetivo adotar os valo-
res mais préximos daqueles que sdo pagos hoje pelos usudrios do plano.
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Observacao:

Ostitulares do FioSadde (inclusive os pensionistas) deverao somar o
valor por faixa correspondente a remuneragao na tabela da esquer-
da a antiga tabela de pregos do FioSatde (reproduzida abaixo):

Titulares Fiocruz / FioPrev
Basico Superior Executivo
S/Dep 37 100 172
C/Dep 113 305 515

Obs.: Foi mantida a cobranga da co-participagao.

Confira exemplos da conversdo de percentuais em valores fixos:

a Patricia Goulart é titular do FioSatide na modalidade de plano superior. Ela tem duas criancas e seu marido como dependentes

no plano. A remuneracao de Patricia é R$ 9.000,00.
ELA PACAVA ANTES:

Grupo familiar (plano superior) ----------- R$ 305,00
(Abrange Patricia, esposo e duas criangas)

Percentual de 2% na remuneragao ------- R$ 180,00
TOTAL R$ 485,00

ELA VAl PACAR AGORA:

Grupo familiar (plano superior) ------------ R$ 305,00
(Abrange Patricia, esposo e duas criangas)

Conversao dos 2% em valor fixo ---------- R$ 184,00
TOTAL R$ 489,00

e Marcio Queiroz é titular do FioSatide na modalidade de plano basico. Ele nao tem dependentes no plano. A remuneracao de

Marcio é R$ 5.000,00.

ELE PAGAVA ANTES:

Contribuigao para o FioSalude ------------- R$ 37,00
(Basico - individual)

Percentual de 2% na remuneracio ----- R$ 100,00
TOTAL R$ 137,00

EXPEDIENTE

ELE VAI PAGAR AGORA:

Contribuicdo para o FioSadde --------------- R$ 37,00
(Basico - Individual)

Conversao dos 2% em valor fixo ----------- R$ 95,00
TOTAL R$ 132,00
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FioPrev decide por reqjuste na tabela dos agregados do FioSaude i wis o

Objetivo é o equilibrio entre receitas e despesas neste grupo

O Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva do FioPrev apro-
varam o reajuste na tabela de agregados do FioSatde, congelada
desde o ano de 2009.

A decisdao tem por base a necessidade de equilibrar as receitas e
despesas deste grupo de usudrios do plano. Este é um projeto iniciado
em 2007, que tem por objetivo trazer equilibrio no custeio dos agre-
gados até o ano de 2011, tendo como referéncia normas da Agéncia
Nacional de Sadde (ANS), que efetua supervisdo constante.

Da mesma forma, os agregados ndo contam com o subsidio da Fio-
cruz - que é impedida de aportar recursos para auxiliar a contribui-
¢do para esses usuarios do FioSatde. Isso faz com que os agregados
tenham que arcar com o seu custeio integral.

Mesmo com o reajuste nas contribui¢ées dos agregados, o FioSatde
ressalta que os valores da nova tabela ainda estdo abaixo dos pre-
¢os atualmente praticados pelos planos de satide comerciais, num
comparativo com valores relacionados a determinadas faixas etarias,
especialmente no caso de pessoas idosas.

Confira ao lado um comparativo entre a antiga tabela de agregados e
os novos valores da tabela de pregos dos agregados do FioSadde:

Antiga tabela de precos de agregados
Basico Superior | Executivo
0a 17 anos R$ 108 R$ 145 R$ 166
18 a 29 anos R$ 126 R$ 179 R$ 222
30 a 39 anos R$ 143 R$ 197 R$ 263
40 a 49 anos R$ 175 R$ 234 R$ 312
50 a 59 anos R$ 293 R$ 409 R$ 506
60 a 69 anos R$ 360 R$ 527 R$ 684
acima de 70 anos R$ 430 R$ 594 R$ 811

Tabela de precos de agregados com reajuste

Basico Superior | Executivo
0a 17 anos R$ 140 R$ 189 R$ 216
18 a 29 anos R$ 164 R$ 233 R$ 289
30 a 39 anos R$ 186 R$ 256 R$ 342
40 a 49 anos R$ 228 R$ 304 R$ 406
50 a 59 anos R$ 381 R$ 532 R$ 658
60 a 69 anos R$ 468 R$ 685 R$ 889

acima de 70 anos R$ 559 R$ 772 R$ 1.054

Exemplo de valor de agregado na composicéo da contribuigéo para o FioSaude:

José Pereira é titular do FioSatide na modalidade de plano superior. Tem esposa e duas criancas como dependentes no plano.

Sua mae, de 69 anos, é agregada - na modalidade de plano basico. A remuneracao de José é R$ 8.000,00.

ELE PAGAVA ANTES:

Grupo familiar de José (plano superior) ----- R$ 305,00
(Abrange José, esposa e as duas criangas)

Mae de 69 anos agregada (plano bésico) --- R$ 360,00
Percentual de 2% na remuneragao ----------- R$ 160,00
TOTAL R$ 825,00

ELE VAI PAGAR AGORA:

Grupo familiar de José (plano superior) --------- R$ 305,00
(Abrange José, esposa e as duas criangas)

Mae de 69 anos agregada (plano basico) ------- R$ 468,00
Valor da conversao dos 2% em valor fixo ------ R$ 155,00
TOTAL R$ 928,00

Usudrios do FioSaude que sdo autopatrocinados seguirdo tabela abaixo

Seguindo a légica para o reajuste dos agregados, no caso de usu-
arios (titulares do plano) que sejam autopatrocinados, assistidos
ou que pertengam aos grupos especiais (Asfoc etc.), estes deverdo
seguir a tabela ao lado, sem adicionar o valor correspondente
a faixa salarial.

Neste caso ja foram incorporados a esta tabela especial os valo-
res que seriam custeados pela patrocinadora, além de um fator
adicional que corresponderia a faixa salarial do titular.

Tabela de titulares autopatrocinados
Basico Superior | Executivo
S/Dep 264 327 460
C/Dep 570 782 1.062
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Para calcular como vai ficar a sua contribuicdo
para o FioSadde, utilize a tabela consolidada abaixo

Verifique nas duas primeiras colunas da tabela a linha correspondente valores referentes ao grupo familiar (com dependentes), ou se vocé nao
a sua faixa salarial. Encontrando a linha, escolha a coluna referente a tem dependentes no FioSatde utilize os valores discriminados na tabela
sua modalidade de plano (bésico, superior ou executivo). Selecione os na coluna referente aos valores para quem ndo possui dependentes.

Nesta tabela ja estao somados

NOVA TABELA

(Remuneragao + Tabela grupo familiar)

os valores de contribuicao para o FioSatde

com a conversao por remuneragao*

Basico Superior Executivo
Faixa de remuneragao S/DEP. | C/DEP. | S/DEP. | C/DEP. S/DEP. | C/DEP.
0,00 R$ 2.499,99 R$ 70 R$ 146 | R$133 | R$338 | R$205 | R$ 548

R$ 2.500,00 R$ 3.999,99 R$ 104 | R$ 180 | R$167 R$372 R$ 239 | R$ 582
R$ 4.000,00 R$ 5.499,99 R$ 132 | R$208 | R$ 195 | R$ 400 | R$267 | R$ 610
R$ 5.500,00 R$ 6.999,99 R$ 158 | R$ 234 | R$ 221 R$ 426 | R$293 | R$ 636
R$ 7.000,00 R$ 8.499,99 R$ 192 | R$268 | R$255 | R$ 460 | R$327 | R$ 670
R$ 8.500,00 R$ 9.999,99 R$ 221 R$297 | R$284 | R$489 | R$356 | R$ 699
R$ 10.000,00 R$ 11.999,99 R$ 254 | R$330 | R$317 | R$522 | R$389 | R$ 732
R$ 12.000,00 R$ 12.999,99 R$ 287 | R$363 R$ 350 | R$555 | R$422 | R$ 765

a partir de R$ 13.000,00 R$ 307 | R$383 | R$370 | R$575 | R$ 442 | R$ 785

* Remuneragao é igual a vencimento basico + gratificagao de

|
Faga suas contas: desempenho + titulagao + anuénio + eventuais ganhos judiciais
Utilize o espaco abaixo para anotar a composicao
dos valores na sua contribuicao

Se vocé tem agregados no plano, some o valor que vocé obteve na

CONTRIBUICAO PARA O FIOSAUDE —E$ tabela acima com a(s) contribui¢ao(des) do(s) agregados, conforme as
(TITULAR E EVENTUAIS DEPENDENTES), faixas etarias definidas na tabela abaixo:
DE ACORDO COM A MODALIDADE DE PLANO:
Utilize o valor da tabela acima, de acordo +
com o cruzamento de dados, e escreva .
no primeiro retangulo deste quadro RS Tabela de pregos de agregados com reajuste
Basico Superior | Executivo
EVENTUAIS AGREGADOS NO PLANO L 0a17 anos R$ 140 R$ 189 R$ 216
Utilize o valor da tabela ao lado, de acordo 18 a 29 anos R$ 164 R$ 233 R$ 289
com a faixa etdria do agregado, e escreva no R$
segundo e no terceiro retingulo deste quadro 3039 anos R$ 186 R$ 256 R$ 342
— 40 a 49 anos R$ 228 R$ 304 R$ 406

TOTAL Somatério da contribui¢do para 0 ————— 50 a 59 anos R$ 381 R$ 532 R$ 658

FioSatde (titular e dependentes) e R$

valores de eventuais agregados 60 a 69 anos R$ 468 R$ 685 R$ 889

acima de 70 anos R$ 559 R$ 772 R$ 1.054
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