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Começam as discussões
sobre a reforma do

Estatuto da FioSaúde

Registro fotográfico do dia da abertura da Assembleia da reforma estatutária da FioSaúde, em 25 de agosto, na Tenda da Ciência da Fiocruz

Saiba mais
nas págs. 2 e 3
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No dia 25 de agosto, os beneficiários 

titulares se reuniram na Tenda da Ciência, 

no campus de Manguinhos da Fiocruz

A FioSaúde realizou programação para que 
o site  deixe acessível www.fiosaude.org.br
um portal que permite que os beneficiários 
titulares possam enviar sugestões de altera-
ção no texto do Estatuto.

para participarem da Assembleia da 

reforma estatutária da FioSaúde.

Outra proposição na Assembleia foi a 

reabertura do portal de sugestões para o 

texto do Estatuto, que havia sido 

disponibilizado entre os dias 7 e 18 de 

agosto, e para o qual a FioSaúde realizou a 

devida efetivação (imagens abaixo).

Conforme pedidos dos beneficiários, houve 

um compromisso da FioSaúde para que, 

junto com a Asfoc, fosse elaborada meto-

dologia para a utilização de tecnologia 

necessária para a participação híbrida dos 

beneficiários nos próximos encontros da 

reforma estatutária (com parte podendo 

fazer suas manifestações presencialmente, 

e outra parte de modo remoto).

A partir daí, foram dados os devidos 

encaminhamentos, que incluíram a 

divulgação com antecedência das novas 

d a t a s  d e  e n c o n t r o s ,  o  q u e  s e r á 

devidamente realizado pela FioSaúde.

O link para acesso ficou disponível na 
homepage do site www.fiosaude.org.br 
(veja nas imagens abaixo os destaques no 
site da FioSaúde que mostram o link 
disponibilizado na homepage do portal).

Durante o evento, foi levantada 

questão de ordem, sugerida pela 

Asfoc, para que não houvesse na data 

apreciações de destaques sobre o 

texto do Estatuto, o que foi acatado. 

Além disso, foi aprovado por una-

nimidade que a Assembleia fosse de-

clarada como permanecendo em 

aberto, com o compromisso de haver 

novas datas de encontros para 

as devidas discussões sobre os pontos de 

sugestões para a reforma estatutária.

As sugestões poderam ser enviadas 
mediante login do beneficiário. Foi 
solicitado que fosse feita menção ao 
artigo/inciso/parágrafo e justificativa, 
referentes a cada sugestão enviada.

Programação de Assembleias sobre a reforma estatutária da FioSaúde

Beneficiários titulares puderam enviar sugestões sobre o Estatuto

Assembleia foi aberta em 25/08, em evento na Tenda da Ciência, com continuidade para novas discussões

Site da FioSaúde deixa portal de sugestões acessível antes das próximas datas da Assembleia, para devidas participações

Fique de olho:
a FioSaúde está

agendando datas para
novos encontros
na Assembleia

Aproveite a comodidade do App
no seu celular (Android-IPhone)

Patrocinadora-Fundadora  • Fundação Oswaldo Cruz  Carlos Maurício de Paulo Maciel (presidente), Carlos Eduardo da S. Figueiredo, Conselho Deliberativo  
Claudio Vasconcelos, Cristiane Sendim, Fabio Rodrigues Lamin, Helio Schechtman, José Leonídio Madureira de S. Santos, Juliano de Carvalho Lima, Justa 
Helena Braga Franco, Lucia Helena da Silva, Marcos Besserman Vianna, Valber da Silva Frutuoso, Valdeyer Galvão dos Reis  José Antônio • Conselho Editorial
Diniz de Oliveira, Hayne Felipe da Silva, Arthur Monteiro Bastos e Erika Ferreira Schmid  José Antônio Diniz de Oliveira, Hayne Felipe • Diretoria Colegiada
da Silva e Arthur Monteiro Bastos edição julho - agosto - setembro 2023  Erika Ferreira Schmid - Reg.   • Publicação • Editora Responsáveldo FioSaúde Nº 115 - 
Jorn.MT 23782/RJ-2002 Erika Schmid Danrley  Salgado 2.900 exemplares.•Texto,diagramação, fotografia • Fotografias e imagens • Tiragem  
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AQUI fica o link

para o envio de

SUGESTÕES

sobre os itens

da reforma do

Estatuto

A FioSaúde promove
remodelação do

portal de envio para que os
beneficiários titulares

possam em tempo hábil sugerir
pontos sobre o Estatuto para
ser analisados na Assembleia

Clique AQUI

para realizar

leitura das atuais

PROPOSTAS de

REFORMA para

o ESTATUTO

Estatuto

Sugestões para a
reforma do

Basta clicar
e participarContinua aberto o portal de

Disponíveis para beneficiários titulares

Im
a
g
e
m

: 
C

a
p
tu

ra
 d

e
 t

e
la

 s
o
b
re

 f
o
to

 F
re

e
im

a
g
e
s

à esquerda, o link
na homepage do
site da FioSaúde

(www.fiosaude.org.br)
e à direita os links

para visualização de
propostas para a

reforma estatutária
e para o envio de

sugestões

Links no site da FioSaúde:

A Diretoria da FioSaúde na Assembleia aberta
no dia 25/08 na Tenda da Ciência
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Foram reconduzidos em seus 

cargos José Antônio Diniz de 

Oliveira, como diretor presi-

dente, e o Dr. Arthur Monteiro 

Bastos, como diretor técnico da 

FioSaúde.

No dia 1º de julho foram 

iniciados os atuais mandatos na 

nova composição da Diretoria 

Colegiada da FioSaúde.

Programa FioSaúde Viver Me-
lhor, estratégias para o atendi-
mento na Policlínica e no Total 
Saúde, bem como o projeto de 
teleconsultas com médicos e

Destacam-se os atuais desafios 

da gestão da Diretoria Cole-

giada da FioSaúde, que vêm a-

brangendo ações para o desen-

volvimento de novas aborda-

gens de cuidado e prevenção no

psicólogos (FioSaúde Digital) e a questão da reforma 
estatutária. No caso da Diretoria Executiva da FioSaúde, 
agora em julho de 2023, houve a posse do novo diretor 
executivo, Hayne Felipe da Silva. Confira abaixo as 
informações relacionadas a esse novo diretor.

O Dr. Arthur Monteiro Bastos 

atuou na FioSaúde desde o ano 

de 2015, como ginecologista-

obstetra da Policlínica. No ano 

de 2019, assumiu seu primeiro 

mandato como diretor técnico 

da FioSaúde.

Atuais mandatos foram iniciados no dia 1º de julho de 2023

Destaque para o acolhimento aos beneficiários e a dedicação demonstrada em todos os anos de atuação

Nova composição da Diretoria Colegiada da FioSaúde

Registro de agradecimento à participação de Leila Mello na Diretoria
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Leila Mello, integrante da Diretoria Colegiada
da FioSaúde entre os anos de 2011 e 2023

Hayne Felipe da Silva é o novo diretor executivo da FioSaúde

No mês de julho, a FioSaúde passou a contar 
com seu novo diretor executivo - o 
farmacêutico e servidor da Fiocruz Hayne 
Felipe da Silva.

A FioSaúde dedica neste espaço um agradecimento 
especial à participação de Leila Mello na Diretoria 
Colegiada da FioSaúde.

Depois de ter atuado na presidência do Conselho 
Deliberativo do FioPrev, Leila ingressou como 
diretora-presidente da FioSaúde no ano de 2011, 
permanecendo no cargo até o ano de 2019, quando 
assumiu o posto de diretora executiva do plano até 
junho de 2023.

Diretoria Colegiada da FioSaúde, o acolhimento 
prestado aos beneficiários e a preocupação com o 
atendimento aos servidores da Fiocruz e a seus 
familiares, dependentes no plano.

Destaca-se, durante toda a atuação de Leila na 

Em agradecimento por sua atuação na Diretoria 
Colegiada, a FioSaúde destaca o empenho e o 
profissionalismo de Leila Mello e deseja a ela muito 
sucesso em sua nova etapa de trabalho!

minados períodos na presidência daquele CD.

Vindo de uma longa experiência na direção de 
diversas instituições, como diretor de 
FarManguinhos e diretor executivo na Fio-
Tec, Hayne possui em seu currículo muitos 
anos de atuação como Conselheiro Delibe-
rativo da FioSaúde - desde a vinculação com o 
FioPrev, quando inclusive esteve por deter- 

Hayne destaca um depoimento especial para 
os beneficiários da FioSaúde, explicando que 
trabalha com um tripé de conceitos para uma 
boa atuação em gestão: «a base se inicia pela 
qualidade, com foco nos processos e no 
aprimoramento constante; passando também 
pela gestão participativa, com ações nas 
q u a i s  o s  b e n e f i c i á r i o s  s e  s i n t a m 
representados; e por fim, tendo a gentileza 
como importante conceito, com a excelência 
do atendimento».Im
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Diniz, Hayne e Dr. Arthur - os integrantes da Diretoria Colegiada da FioSaúde
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FioSaúde desenvolve o Espaço da Transparência,

Em 4/set, suspensão de novas adesões nos planos Essencial e Família 1

que terá acesso pelo site www.fiosaude.org.br

Inclusões de dependentes no Plano Essencial continuam liberadas
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Atendendo à recomendação do Conselho 

Deliberativo, a FioSaúde informa que se 

encontra em fase de desenvolvimento o 

chamado Espaço da Transparência.

Em virtude da oferta dos novos planos 

Fundamental e Fundamental Família, que 

oferecem uma tabela de preços mais 

atrativa e uma rede hospitalar ajustada 

para o Rio de Janeiro, Duque de Caxias, 

Niterói, Nova Iguaçu, São João de Meriti, a 

FioSaúde informa suspensão de adesão nos 

planos Essencial e Família1, a partir de 4 de 

setembro.

Não se esqueça: quem está hoje nos planos 
Essencial e Família 1 não precisa se 
preocupar, pois todos seus benefícios estão 
assegurados.

Para saber mais detalhes sobre o novo 
plano Fundamental, acesse o link do site:
www.fiosaude.org.br/planos/fundamental

O projeto envolve a elaboração dos layouts 

necessários para garantir o acesso a dados 

relativos a importantes informações da 

FioSaúde.O objetivo é que o site da FioSaúde (com 

acesso em  exiba link www.fiosaude.org.br)

para a área do Espaço da Transparência, 

ainda em fase de desenvolvimento pelas 

equipes, com apoio da TI da FioSaúde. A 

ideia é que o acesso seja garantido a todos 

os beneficiários do plano, com todas as 

medidas de segurança de visualização,   

inclusive com login individualizado.

Aguarde novidades e fique por dentro de 

todas ações em prol da transparência de 

dados, em tempos de LGPD!

Ressaltamos que no caso do plano Essencial 

(que a partir de agora fica com a comer-

cialização fechada), continuam liberadas 

as inclusões de dependentes - cônjuges/ 

companheiros/filhos/menores sob guarda 

etc. No entanto, as inscrições de novos 

titulares deverão ser necessariamente 

feitas em outros planos, diferentes desses 

dois.

Assim que houver atualizações do projeto 

serão divulgadas as novidades sobre o 

andamento dessas iniciativas!

Palestra sobre atenção primária do Total Saúde
na Cogic/Fiocruz
A médica generalista do Total Saúde, Dra. Fernanda Miranda
palestrou sobre o tema na Fiocruz, em agosto
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Durante a pa-
lestra, o público 
pôde receber 
informações ú-
teis  sobre a 
atenção primá-
ria em saúde e 
sobre a impor-
tância da pro-
moção da saúde.

A Dra. Fernanda
Miranda na Cogic,
no dia 24 de agosto.

No dia 24 de agosto, a médica 

generalista do Total Saúde, Dra. Fernan-

da Miranda, ministrou palestra na 

Cogic/Fiocruz com o tema «Atenção 

primária e o cuidado mais sistêmico da 
saúde», organizada pela própria Cogic, 
e voltada para os trabalhadores daquela 
unidade da Fiocruz.

A palestra foi organizada 
como celebração do mês de
agosto, em que 
se comemora o 
Dia Nacional da 
Saúde (em 5/8).


